
令和６年度 県立学校教職５年経験者研修 

≪校内研修≫ 実施要項 

 

１ 目  的 教職経験５年目の教育実践を踏まえ、本県の教育課題を理解し、実践的職務遂

行能力の向上を図り、学校教育の充実改善に役立てる。 

    

２ 期  日 令和６年９月 ～１２月 

 

３ 内  容 （１）研究授業 （２）授業研究会 

 

４ 研修場所 各所属校 

 

５ 研修方法 （１）２学期（９月～１２月）に研究授業及び授業研究会を行う。 

       （２）研究授業後１ヶ月以内に、反省や感想、意見・アドバイス等をまとめた報

告書（様式１）を作成し、学習指導案と共に総合教育センターへ提出する。 

※提出先：５年研 Teamsの指定フォルダ内 

 

６ 留意事項 （１）起案をして、以下の３点を提出してください。 

① 鑑文 

本総合教育センター所長宛て鑑文（公印省略）を添えて提出（同一校に対

象者が複数名いる場合も１枚にまとめて PDFファイルで提出）。 

PDFファイル名は、「鑑（学校名）」でお願いします。例）鑑（辺土名） 

② 様式１（研究授業・授業研究会報告書） 

各項目に関して必要に応じて行数や枚数が増えても構いません。 

PDFでファイル名を「半角通番_様式１_氏名（学校名）」で提出。 

例）02_様式１_沖縄太郎（北部農林） 

※通番は添付書類の「５年研対象者名簿」で確認してください。 

③ 学習指導案 

様式や枚数に関しては、教科ガイダンス(8/14)等を参考に作成してくださ

い。PDFでファイル名を「半角通番_学習指導案_氏名（学校名）」で提出

してください。例）08_学習指導案_教セ次郎（北山） 

  ※通番は添付書類の「５年研対象者名簿」で確認してください。 

（２）様式２を教育センターに提出する必要はありません。授業研究会及び各自

の報告書作成に活用してください。 

（３）様式１及び２は、総合教育センターのホームページからもダウンロード可

能です。※HP➝「研修・講座」→「法定研修・経年研修」➝「高等学校ま

たは特別支援学校」➝「５年目研修」 


