
研修体系：行政研修  基本研修  指定研修  

令和５年度県立特別支援学校初任者研修実施要項  
主催：沖縄県教育委員会  主管：県立学校教育課  実施機関：県立総合教育センター 

 

研修項目  No.12 【課題研究の実際】 【実践的研究の進め方】 

 

１ 育成指標  採用ステージ「生徒指導力」「授業実践力」 

 

２ 目  的   

（１）実践的研究を進める意義や目的を理解し、具体的な取組を通して意欲的に研修に取り組むことが

できる。 

（２）先輩教師による特別支援教育に関する課題研究成果報告を聞き、教職２年目研修の課題研究を

見据えて、今後の実践的研究に役立てる。 

 

３ 期  日   令和６年１月 2５日(木) 13:30～17:00 

４ 場  所   県立総合教育センター 本館３F 講義室・特別支援教育棟  第一プレイルーム 

５ 対  象   県立特別支援学校初任者  ３１名  

６ 日程及び内容  

《 時間  》 《 内容及び講師等  》 

13 :30～14:00  集合・受付・資料配付・諸連絡・講義準備  

14 :00～14:４0  

 

14:４5～15:15  

（高支合同） 

【所長講話】「初任者の先生方へ向けて（仮）」  

総合教育センター 所長  上原  源三  

【講義】「実践的研究の進め方」 

総合教育センター教科研修班  研究主事  下地  農  

15 :15～15:30  ～ 休  憩  ～ 

15 :30～16:45  

（7５分 ）  

【実践発表】「課題研究」 

発表者   県立美咲特別支援学校    小学部教諭  大城  陽平  

県立はなさき支援学校      中学部教諭   松本  彩里早  

県立鏡が丘特別支援学校   中学部教諭  平田  理紗  

～お礼・感想～ 

16 :45～17:00  振り返りシート記入・その他  

７ 確認事項  

（１）初任者研修に関する諸連絡等は、Teams を使用します。定期的に情報確認を行って下さい。 

（２）研修後の振り返りシートは Forms を使用します。Teams を通して「課題」として配信しますので、期

限内に提出して下さい。研修への出席と振り返りシートの提出をもって受講完了とします。  

 (３)風邪の症状や３７．５度以上の発熱があるなどの体調不良がある場合は、研修の参加を自粛するこ

と。その際は、教頭を通して初任研担当山城（９３３－７５１８）へ連絡すること。 


