
研修体系：行政研修 基本研修 指定研修 

令和６年度 初任者研修実施要項 

 

１ 主  催： 沖縄県教育委員会(主管：県立学校教育課 実施機関：県立総合教育センター) 

２ 育成指標：採用ステージ「教職を支える力」「授業実践力」 

３ 研修項目：「実践的研究の進め方」・「キャリア教育」 

４ 目  的：広い視野に立って教育実践上の課題を捉え、その課題研究の主体的・創造的な研究 

方法について理解を深め、教育実践力の向上を図る。 

５ 内  容：(1) 研究テーマ設定の仕方・研究方法の実際・課題研究の実際 

       (2) キャリア教育 

６ 日   時：令和 7 年１月 23 日（木） 14 時 00 分～17 時 00 分（受付 13:30） 

７ 場   所：県立総合教育センター  本館３階 講義室 

８ 対   象：県立高等学校初任者（56 名） 

９ 研修内容及び日程 

時   間 研  修  内  容 講師及び担当者 

13:30~13:55 

13:55~14:00 

受 付 

日程説明 

教育経営研修班  

研究主事 林貴子 

14:00~14:45 

（高支合同） 

 

【講義】 

「実践的研究の進め方」 

質疑応答  

県立総合教育センター

教科研修班 

主任研究主事 下地 農 

14:45~15:00 休憩及び準備  

15:00~15:50 

（高等学校） 

 

16:00~16:45 

（各 20 分） 

【講義】 

「キャリア教育の推進」 

 

【講義】「実践報告」 

(1) 社会参画力を育成する特別活動の実践 

－対話的活動における校則見直しプロジェクトを通して－ 

(2) 学びに向かう力の育成を目指した家庭科授業の工夫 

－「農業高校」と「教科」を関連付けた教科指導を通して － 

質疑応答 

県立総合教育センター

教科研修班 

研究主事 大城すえの 

 

コザ高等学校 

  教諭  具志飛馬 

北部農林高等学校 

 教諭  平良椎奈 

 

16:45~17:00 諸連絡及び振り返り 教育経営研修班  

研究主事 林 貴子 

10 確認事項 

（１）初任者研修に関する諸連絡等は、Teams を使用します。定期的に情報確認を行って下さい。 

（２）研修後の振り返りシートは Forms を使用します。Teams を通して 1 週間以内に提出して下さい。 

研修への出席と振り返りシートの提出をもって受講完了とします。 

 


